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Na základě ustanovení zákona č. 561/2004 Sb. o předškolním, základním středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) v platném znění vydává  statutární orgán školy tuto směrnici. Směrnice je součástí organizačního řádu školy. Školní družina a školní klub  se ve své činnosti řídí zejména prováděcím předpisem ke školskému zákonu -vyhláškou 
č. 74/2005 Sb., o zájmovém vzdělávání.


V souladu s § 123, odst. 4 zákona č. 561/2004 Sb. a vyhláškou MŠMT č. 74/2005 Sb. o zájmovém vzdělávání stanoví ředitel školy výše úplaty, snížení nebo prominutí úplaty za zájmové vzdělávání ve školním klubu a školní družině takto: 

Čl. 1
Základní ustanovení 

1. Základní škola a mateřská škola Suchdol nad Odrou, příspěvková organizace poskytuje 

    bezplatně nebo za úplatu zájmové vzdělávání (dále jen úplata) na částečnou úhradu 

    neinvestičních nákladů ve školním klubu a školní družině (dále jen klub a družina).

2. Částky úplaty stanoví ředitel pro období od 1. září do 30. srpna následujícího kalendářního 

    roku a zveřejní je na veřejné vývěsce.

3. Částku úplaty oznámí ředitel zákonnému zástupci při přijetí žáka k zájmovému vzdělávání, 

    bylo-li dítě přijato v průběhu školního roku. 

4. Úplatu tvoří základní částka upravená v příslušném kalendářním měsíci o případné snížení 

    úplaty.  Snížení základní částky nebo její prominutí provede ředitel školy ve správním řízení 

    rozhodnutím na základě písemné žádosti plátce ve vyjmenovaných případech. 

Čl. 2

Výše úplaty 

1. Je-li výše úplaty v družině stanovena rozpočtem, nesmí rozpočtované příjmy na účastníka 

    překročit rozpočtované výdaje na účastníka o více jak 20 %. V ostatních případech nesmí

    výše úplaty překročit 120 % průměrných skutečných neinvestičních výdajů na účastníka

    v uplynulém kalendářním roce ve stejné nebo obdobné činnosti. Do rozpočtovaných výdajů,

    popř. do skutečných neinvestičních výdajů se nezahrnují výdaje poskytované ze státního 

    rozpočtu  ( viz § 12 vyhl. č. 74/2005 Sb.) . 
2. Je-li výše úplaty v klubu stanovena rozpočtem, nesmí rozpočtované příjmy na účastníka 

    překročit rozpočtované výdaje na účastníka o více jak 50 %. V ostatních případech nesmí výše 

    úplaty překročit 150 % průměrných skutečných neinvestičních výdajů na účastníka uplynulém

    kalendářním roce ve stejné nebo obdobné činnosti. Do rozpočtovaných výdajů, popř. do 

    skutečných neinvestičních výdajů se nezahrnují výdaje poskytované ze státního rozpočtu

    ( viz § 12 vyhl. č. 74/2005 Sb.) . 

3. Úplata za zájmové vzdělávání je úplatou za školní rok , pokud není stanoveno jinak. 

4. Výše úplaty v klubu může být stanovena pouze pro zájmové útvary s větší materiální 

    náročností (výtvarný, keramický kroužek aj.). Pro některé zájmové útvary nemusí být 

    úplata stanovena vůbec. 

5. Nabídku zájmových útvarů klubu a družiny a výše jejich úplaty zveřejní ředitel na veřejné

    vývěsce školy nejpozději k 30. 6. předcházejícího školního roku. 

Čl. 3

Splatnost úplaty

1. Úplata za družinu je splatná do 20. dne příslušného kalendářního měsíce nebo ve třech 

    splátkách vždy ke 20. dni prvního měsíce splátkového období – tj. září, leden, duben.
2. Úplata za klub je splatná ve dvou splátkách za školní rok – 1. splátka do 30. 10.

     2. splátka do 31. 1..

3. Nebude-li úplata včas nebo ve správné výši provedena, dohodne zákonný zástupce žáka

    s ředitelem náhradní termín,  jinak bude nucen zaplatit odpovídající penále.

4. Nebude-li dlužná částka uhrazena ani v náhradním dohodnutém termínu mezi ředitelem a

    zákonným zástupcem dítěte, může ředitel školy rozhodnout o ukončení zájmového 

    vzdělávání žáka. 

Čl. 4

Snížení nebo prominutí úplaty

1. Úplata může být snížena nebo prominuta dítěti, žákovi, pokud je společně posuzovanou

    osobou pro nárok na sociální příplatek, který podle zvláštního právního předpisu (§ 20

    odst. 1 zákona č. 117/1995 Sb.) pobírá jeho zákonný zástupce nebo jiná oprávněná osoba.

2. Úplata může být snížena nebo prominuta dítěti, žákovi, pokud má nárok na příspěvek 

    na úhradu potřeb dítěte v pěstounské péči podle zvláštního právního předpisu (§ 37 – 39

    a § 43 zákona č. 117/1995 Sb.) a tento příspěvek nebo jeho část je vyplácena. 

3. Úplata může být snížena nebo prominuta, pokud zákonný zástupce prokáže řediteli, že

    má nárok dle  bodu 1 nebo 2 a předloží příslušné potvrzení o vyplácení příplatku

    nebo příspěvku. 

Čl. 5

Účinnost úplaty

1. Částky úplaty pro družinu a klub jsou stanoveny na období od září, do srpna školního roku

    a vyvěšeny na veřejné vývěsce školy. 

2. Nová výše a rozsah úplaty na období nového školného roku bude stanovena vždy 

    k 30. 6. předcházejícího školného roku.
V Suchdole nad Odrou 1. 9. 2006




Miroslav Najmon, Mgr.
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