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1 UVOD

Narast razného rizikového chovani (zneuzivani navykovych latek, alkoholu, koufeni,
zaskolactvi, Sikanovani a jinych) V populaci mladdeze a déti Skolniho véku se stava
celospoleenskym problémem. Déti, které navitévuji ZS, patii k nejohrozengjsi skuping.
Proto je dulezité zahajit primarni prevenci pravé v dob¢ zakladni skolni dochazky, poskytnout
zakum co nejvice informaci o téchto rizicich, naslouchat jejich problémim, oteviené s nimi
hovofit i na neformdlni urovni, posilovat jejich sebevédomi, rozvijet socidlni komunikaci a

spolupraci.

Nase Skola pfipravuje a realizuje Minimalni preventivni program, ktery vychazi

z metodickych pokyntt MSMT (viz.piiloha &.1).



2 POPIS SOUCASNEHO STAVU PROBLEMATIKY

2.1 Charakteristika Skoly

Nase Skola je prvostupnova zakladni Skola od 1. — 5. ro¢niku. V soucasném Skolnim roce
mame paralelni tfidy od 1. az 5. t¥idy, z toho 3 tfidy 3. ro¢niku (v tomto $kolnim roce 11 tiid).
Celkova kapacita skoly je 280 zakt. Soucasti skoly je Skolni druzina, kterd ma kapacitu 140
7akt. Skolu navitdvuji Zaci mistni i Zaci dojizdgjici ze spadovych oblasti nasi skoly (Nové

Jirny, Sestajovice) a piileZitostné i z mimospadové oblasti.

Skola je v rozdélena na dvé budovy — v hlavni budové jsou t¥idy 3. - 5. roéniki, PC u¢ebna a
ucebna anglického jazyka. Na odlouceném pracovisti vzdaleném cca 200m se vyskytuji 1. a 2.
roéniky, $kolni druZina, pohybova mistnost, PC uéebna. Skola ma do piizemnich prostor

bezbariérovy ptistup.

Skola ma pro vyuku télesné vychovy vyuziti vlastni pohybové mistnosti. Pohybova mistnost

je vyuzivéna i Skolni druzinou, pro ¢innosti krouzkd, pro kulturni akce skoly.

Z4ci nadi $koly dochézeji do $kolni jidelny pii MS Jirny vzdy v doprovodu pedagoga nebo

s vychovatelkami ze Skolni druziny.

Skolni druzina je vybavena mnozstvim her. Vychovatelky organizuji besidky, soutdZe,

prehlidky a akce, které prezentuji Skolu na vefejnosti.

Skola nabizi kvalitni volno¢asové aktivity — zdjmové ttvary nebo ¢innost $kolni druziny.
Vénujeme se integraci déti se specifickymi potfebami a zdravotnim znevyhodnénim,
poskytujeme jim napravu v Dys-klubu, snazime se podpofit i nadané déti v krouzku Zabavna
matematika a zajemce o gymndzium pfipravujeme na zkousky v krouzku Pfiprava na

gymnazia.

Jsme zakladni Skola s pravni subjektivitou. Vyucujeme podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho

programu Vesely a chytry skolak .



2.2 Analyza soucasného stavu ve $kole z hlediska rizikového chovani

Ve skolnim roce 2015/2016 jsme fesili tyto zavazné problémy, je zde i1 postup feSeni a

opatfeni téchto situaci.

1. Klima tiidy a spoluprace s tiidni ucitelkou a rodic¢i — 3. - 5. tridy

-setkani ve tfidé formou rozhovoru a dotazniku — klima ve tfid¢ feSeno metodikem
prevence

- spolupréce s tidni ucitelkou a rodici — feSeno vedenim $koly a vychovnym
poradcem, opakované setkavani

2. Slovni napadani a neprimérené chovani ke spoluzakim — 5. ro¢nik

- feseno tfidnim ucitelem v ramci tfidnickych hodin — celkové chovani k sob¢ navzajem

- dotaznikové Setfeni (vychovny poradce)

- s tfidou dale pracovano v tfidnickych hodinach, stmelovaci vyjezd, monitoring
vychovného poradce

-V tfide se cely rok pracovalo na upeviiovani tfidniho kolektivu a na upevnéni zasad
slusného chovani k sob& navzajem

3. Neprimérené chovani ke spoluzakam — 1. roénik

- teSeno tfidnim ucitelem v ramci tfidnickych hodin — celkové chovani k sob€ navzijem

- besedy s zéky o dané situaci mimo tfidu — zména prostiedi — metodikem prevence

- s tiidou dale pracovano v tfidnickych hodinach, stmelovaci vyjezd, monitoring
metodika prevence

- s tiidou se bude nadale pracovat na upeviiovani tfidniho kolektivu a na upevnéni zasad
slusného chovani k sob& navzajem

- vSe projednavano s rodi¢em daného zdka, individualni konzultace, dana situace feSena
I S ostatnimi rodici (tfidni ucitel — metodik prevence, vychovny poradce, vedeni $koly)



2.3 Zduvodnéni potiebnosti programu

Podle nasich zkuSenosti z lonského skolniho roku a vypozorovani chovani ve tfidach vyplyva,

na které oblasti bychom se méli zaméfit.

Zejména na oblast spravného tfidniho klimatu, ptatelského prostiedi ve tfidach, pozitivniho
pftijeti novych zakl a upevnéni kladnych tfidnich vztaht. Tato oblast bude v letosnim $kolnim
roce stézejni v rdmci prevence, protoze jsme zhodnotili tento bod jako zéklad pro zdravé
klima t¥idy. Planujeme i pfednasku na téma Sikana — prevence a jeji feSeni pro cely uéitelsky

shor.

Nadale se soustiedime na fenomén internetu, facebooku a jinych diskusnich oblasti a na

nebezpeci s tim spojené (kybersSikana).
Zameéfeni na problém dochazky nékterych zaka, ptipadné feseni zaskolactvi.
Zaméfeni na vulgarni vyjadrovani zakl a pouzivani nevhodnych slov.

Zah4jili jsme spolupraci s méstskou policii v rdmci bezpecnosti cesty do 1 ze Skoly, Vv jednani
debaty na rtizné témata v ramci prevence rizikového chovani, besedy pro spravné klima tfidy

a pratelské vztahy ve tfidé.



3 CIiLE PROJEKTU

Dlouhodobé cile:

al Zaci

- prohlubovat povédomi zaki o RCH a o jejich moznych nésledcich
- posilovat komunikaéni dovednosti a zdravé sebevédomi
- feSit problémy nenasilnou formou

- zkvalitnit komunikaci mezi détmi navzajem, mezi détmi a dospélymi

b/ pedagogové

- podchytavat skryté projevy RCH a jejich v¢asné feseni
- kvalitni spoluprace a komunikace mezi Skolou a rodici

- vzdjemnd komunikace mezi pedagogy
¢/ rodice

- komunikace mezi rodi¢i a skolou
Stirednédobé cile:

- vyuZivat externich sluZeb

- zlepsit klima tfid a Skoly

- vytvofit krizovy plan kol

- tymové spolupracovat s problémovymi zaky

- zapojit rodiCe do akci tfid 1 Skoly
Kratkodobé cile:

- vyuzivat jednu hodinu v mésici K praci s kolektivem /stmelovani, feseni problémi
atd./

- tymove fesit aktualni problémové situace



4 VYMEZENI CILOVE POPULACE

Zaci: 6—8let.....c...... 1.,2.tfida
8—10let............ 3.4.tfida
10—-11letecceeeennnnnns 5. tfida

Pedagogové: feditelka Skoly

zastupce feditelky
ucitelky 1. stupné
externi ucitelky

vychovatelky SD

asistentky

Dospéli: nepedagogi¢ti zamé&stnanci Skoly
rodice zakul skoly

vefejnost



9) REALIZACE

5.1 Metody a formy

Prevence RCH je soucasti Skolniho vzdélavaciho programu nasi skoly. Témata na sebe

navazuji a roz§ifuji se.

Metody a formy:

- ve vyuce jednotlivych pfedméti (vyklad, samostatnd prace, skupinova prace,
projektové vyucovani, referaty, slohova prace, prace s internetem, video, DVD, prace
s knihou)

- besedy, prednasky, diskuse

- individualni, tymova prace s problémovym zakem

- prace tymu prevence

- Skolni a tfidni akce

- konzulta¢ni hodiny vychovné poradkyné¢ a metodika prevence

- aktivity zakd mimo vyuku (vylety, akce, soutéze, krouzky)

- seminafe pro pedagogy

- seznameni rodi¢ s MPP (webové stranky Skoly, tfidni schlizky, Dny otevienych

dvefi, nasténka ve Skole)

5.2 NavrZeny zpusob realizace

Zaci:

- vevyuce - besedy, prednasky, referaty, projekty
- mimo vyuku - akce Skoly, akce tfidy, soutéze, vylety, krouzky

Pedagogové:

seminare
- publikace, letdky, VHS, DVD
- Casopisy Moderni vyucovani, Rodina a skola, Informatorium, U¢itelské listy

- vyhlasky a metodické pokyny



Rodice:

- webové stranky

- tiidni schiizky, konzulta¢ni dny

6 MERENI EFEKTIVITY PROGRAMU

Cile programu budou sledovany. Vysledky budou zaznamenavany a vyhodnocovany.

K méfeni efektivity programu bude pouzito:

- anket (bé¢hem skolniho roku)

- schiizek tymu prevence

- sociometrickych Setfeni (v ptipad€ potieby)

- slovni, poptipadé pisemné hodnoceni akci zaky (okamzita zpétna vazba)
- jednani na pedagogickych radach (zapisy z téchto schiizi)

- zaznamu ucitele z veSkerych jednani s zaky 1 rodici.

7 ZAVER

Minimalni preventivni program Skoly je plnén tfidnimi uciteli dle situace a potieby tiidy za
pomoci Skolniho metodika prevence, vychovného poradce, feditelky Skoly. Minimalni
preventivni program je zaclenén v mezipfedmétovych vztazich, ve vyuce. Na jeho plnéni se

podileji vSichni pedagogiéti pracovnici. Aktivity koordinuje SMP.



8 PROGRAM PROTI SIKANOVANI

Program proti Sikanovani vychazi z Metodického pokynu ministra Skolstvi, mladeze a
t&lovychovy CR k feseni $ikanovani ve $kolach a §kolskych zafizeni ¢. j. 22294/2013 a je
soucasti Skolniho Minimalniho preventivniho programu. Je vypracovéan v souladu s platnym
znénim Skolniho #adu.

1) Cil programu
Cilem programu je vytvofit ve Skole bezpecné, respektujici a spolupracujici prostredi.
Skola se zaméfi na oblast komunikace, rozvijeni pozitivnich vztahti mezi zaky ve
tiidach 1 mezi zaky a uciteli, a to bez ohledu na to, zda zde k projeviim Sikany jiz doslo
¢i ne.
2) Odpovédnost za pIlnéni programu:
e natvorbé i realizaci programu se podileji vSichni pedagogicti pracovnici

e jeho koordinace je v kompetenci SMP
e zarealizaci je odpovédna feditelka skoly

3) Co je a co neni Sikana

Jeden nebo vice zaka timysIné€ a vétSinou opakované tyra a zotroCuje spoluzaka ¢i spoluzaky a
pouziva k tomu agresi a manipulaci.

Zakladni formy:
o fyzicka Sikana: biti, vydirani, loupeze, poskozovani véci, sexualni nasili

e psychicka Sikana: nadavky, pomluvy, vyhrozovani, zesmés$iiovani

Sikana je kazdé chovani, které splituje tyto znaky:

je cilené viici jedinci nebo skuping
je obvykle opakované, ¢asto dlouhodobé
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obét’ se mu neumi branit a dlouhodobé trpi

Sikana neni:

e jednorazova rvacka, nevhodny vtip ¢i konflikt
o vyclenéni ditéte z kolektivu, pokud neni motivovano snahou ubliZit ¢i pobavit se na
jeho ukor



4) Prevence Sikany
Kazdy pedagog je odpovédny za vytvoreni zdravého klimatu tiidy.
Je povinen zejména:

e podporovat rozvijeni pozitivnich vztahti mezi détmi

e jednat s détmi jako s partnery

e udrzovat ovzdusi divéry mezi détmi a pedagogy

o v kritickych situacich dat jasné najevo, zZe Spatné chovani nelze tolerovat

e nebyt lhostejny k projeviim agresivity

o informovat d¢ti i rodice, na koho se obratit pii problémech- tiidni ucitel, vychovny
poradce, vedeni Skoly, linka davéry...

Reditelka $Kkoly:

e zajiStuje vzdélavani pracovnikii v oblasti Sikanovani,

e zajiStuje doplnovani Skolni knihovny o literaturu z oblasti socialné patologickych
jevi,

e zajisti, aby ve Skolnim fadu byla jasné€ stanovena pravidla chovani v¢etné sankci za
jejich porusent,

e zajisti v souladu s pracovnim fadem dohled pedagogickych pracovnikl nad zaky ve
Skole i pti Skolnich akcich,

e zajisti, aby zaci a pedagogové byli seznameni s negativnimi disledky Sikany,

« spolupracuje se SMP a TU pii feseni krizovych situaci.

Skolni metodik prevence (SMP):

e koordinuje plan proti Sikanovani a nasledné s programem proti Sikanovani sezndmi
vSechny pedagogické pracovniky,

e spolupracuje s TU a vedenim Skoly pfti feSeni krizovych situaci,

e spolupracuje s okresnim metodikem prevence, zdravotnickymi zafizenimi nebo
psychology, Policii CR, organy socialné pravni ochrany déti a mladeze atd.

e podili se na aktivitdch v ramci prevence Sikany.

T¥idni uitelé (TU):

e na zacatku Skolniho roku informuji Zaky 1 rodice, na koho se obrétit pfi problémech ve
skole (TU, SMP, vychovny poradce, vedeni $koly), ale i mimo $kolu,

e seznami na zacatku roku Zaky i rodi€e s programem proti Sikané€ (zapis v tfidni knize,
tfidni schlizky),

o fesi okamzité projevy socidlné patologického chovani (ve spolupraci s vychovnym
poradcem a SMP),

e v prubéhu skolniho roku diskutuji se zaky o slusném chovani i pozitivnich
mezilidskych vztazich.



Rodice:

e v piipadé podezieni na Sikanu tykajici se nejen jejich ditcte, ale i ostatnich spoluzak,
informuji TU nebo jiného pedagoga, SMP, VP nebo ptimo vedeni $koly,

e spolupracuji se skolou pfii feseni problému,

o vzdélavaji se v dané oblasti,

e Spolupracuji s PPP ¢i jinymi odbornymi pracovisti v piipad¢ problémd.

Aktivity Skoly v prevenci proti Sikané:

e prace uditeld, ptipadné SMP nebo VP s t¥idnim kolektivem,

o informacni letak, doporucena literatura a kontaktni adresy na webovych strankach
skoly, na nasténkach SMP a VP

« konzulta¢ni hodiny VP a SMP, pravidla chovani ve Skolnim fadu

e vyjezdni pobyty a vylety zaméfené na spole¢né zazitky tfidy a upevnéni pozitivnich
vazeb

5) Krizovy plan
Postup pri FeSeni Sikany nebo podezreni na Sikanu:

« informovat TU, také SMP a vedeni §koly, dohodnout dal3i postup, je tieba postupovat
velmi uvazlive a citlivé, kazdy ptipad je jiny, dodrzovat diskrétnost a daveérnost
informaci, nefesit pred celou tfidou,

« zorientovat se v situaci, provést orienta¢ni $etfeni (SMP ve spolupréci s TU),

e zvazit, zda poZadat o spolupraci okresniho metodika prevence, zda provést,
sociometrické testy, zda piivolat Policii CR apod.,

« postupovat v souladu s Metodickym pokynem MSMT CR k feSeni §ikanovéni ve
Skolach a skolskych zatizeni €. j. 22294/2013

Pro vysetiovani pocatecni Sikany (se standardni formou) Ize doporucdit strategii v téchto
krocich:

1. Rozhovor s témi, ktefi na Sikanovani upozornili a s obét'mi - v soukromi, upozornit, Ze
piipad nebude fesen pted celou tfidou. (TU, SMP)

2. Nalezeni vhodnych svédku. (TU)

3. Individualni, pfipadné konfronta¢ni rozhovory se svédky, nikoli v§ak konfrontace obé&ti a
agresorti. Zamefit se na otdzky Kdo je obéti a kdo agresorem, Kolik jich je, Kdo je
iniciatorem, Kdo je aktivnim ucastnikem, Co, kdy a kde d¢€lali agresoii obétem, Jak dlouho to
trva, .... (TU, SMP).



4. Zajistit ochranu obétem. Znovu s nimi hovotit (velmi citlivé), pokud se lisila jejich
vypoveéd’ od vypoveédi svédki. Pripadn€ se spojit s rodici obéti a pozadat o pomoc a
spolupraci. (TU, SMP)

5. Rozhovor s agresory, pfipadné konfrontace mezi nimi - snazit se najit nejslabsi ¢lanek,
dovést je k pfiznani ¢i vzdjemnému obvinovani.(TU, SMP, minimaln¢ dva).

6. Svolat schiizku za G¢asti vedeni §koly, SMP, TU. Projednat, zda se jedné o §ikanu a v jaké
zavaznosti, jaka opatfeni ucinit vzhledem k obéti a agresorovi i tfid¢ jako celku, rozhodnout,
kdo bude jednat s rodi¢i obéti a agresort.

7. Pozvat do Skoly rodice agresorti (jsou-li nezletili), seznamit je s navrzenymi opatienimi,
pozadat je o spolupraci, provést zapis. Je-li agresor zletily, jednat piimo s nim.

8. Pozvat do Skoly rodice obéti (nezletil¢), ne vSak zaroven s rodici agresora. Dohodnout dalsi
opatieni a postup k naprave situace. Provést zapis.

9. TU oznami piipadné potrestani vinikl ve tfidé¢ a da najevo, ze Skola nebude shovivava k
podobnym projeviim chovani a ze bude vyzadovat plnéni Skolniho tadu. Tiidu nadale
sleduje a konzultuje postup s SMP.

Pokrocila Sikana s neobvyklou formou — vybuch skupinového nasili vici obéti (tzv.
tfidniho lyncovani) vyZaduje nasledujici postup:

Piekonani Soku pedagogického pracovnika a bezprostfedni zachrana obéti.
Domluva pedagogickych pracovniki na spolupraci a postupu vySetfovani.
Zabranéni domluvé agresorti na kiivé vypovédi.

Pokracujici pomoc a podpora obéti.

Nahlaseni policii.

Vlastni vySetfovani.

ok wdE



6) Vychovna opatieni

Doporucuje se dale pracovat s agresorem (jeho nahled na vlastni chovani, motivy, rodinné
prostiedi, ...). V pfipadé potieby mu zprostiedkovat péci pedagogicko-psychologické
poradny, stfediska vychovné péce nebo jinych odbornikid - klinickych psychoterapeutti nebo
psychiatrt.

Pro néapravu situace ve skupiné je potieba pracovat s celym tfidnim kolektivem. Je nezbytné
vypotadat se i s traumaty téch, ktefi pfihlizeli, ale nezasahli (ml¢ici vétSina). Dalsi prace se
tfidou je v kompetenci TU, SMP nebo VP, ptipadné jinych odbornikd. Je tieba si uvédomit,
ze naSim cilem neni potrestat viniky, ale pfedev§im zajistit napravu a zlepSeni vztaht ve ttide.

Pro potrestani agresori lze uzit nasledujici vychovna opatfeni:

o napomenuti a ditka TU, ditka feditelky Skoly
e snizeni zndmky z chovani
e pievedeni do jiné tfidy

V mimotadnych situacich je moznost uzit 1 jind opatfeni:

o Tfeditelka Skoly doporuéi rodi¢iim dobrovolné umisténi ditéte do pobytového oddéleni
SVP, ptipadné doporuci realizovat dobrovolny diagnosticky pobyt zdka v mistné
ptislusném diagnostickém ustavu,

o feditelka Skoly poda navrh orgénu socidlné pravni ochrany déti k zahdjeni prace s
rodinou, pfipadné k zahajeni fizeni o natizeni predbézného opatieni ¢i ustavni
vychovy s naslednym umisténim v diagnostickém ustavu.



Sikana zamérena na ucitele

Sikana zaméfend na ucitele ze strany zakd musi byt chépana jako celostni a
multidimenzionalni problém, ktery se tyka vSech ¢lenti Skoly. Neméla by byt proto v z&dném
piipadé povazovana za individudlni zalezitost konkrétniho pedagoga, kterou by si mél vyfresit
sam. Odpovédnost za prevenci a feSeni Sikany nese vedeni skoly, potazmo také ztizovatel.

Sikana zaméfena na uditele je specificka tim, Ze dojde k naruSeni jasné definovanych roli
(ucitel x zak) a zak/student se dostane do pozice vétSi moci nez pedagog, bez ohledu na
formalné¢ vyssi moc a autoritu ucitele. Tato forma Sikany je tedy charakteristickd tim, ze
strana s niz§im statusem a nizS§i mirou formalné piidélené moci ublizuje stran¢ s vySSim
statusem a formdalni autoritou.

Sikana zaméfena na ucitele se nejéastdji odehrava ve Skole — ve tfidach a na chodbach,
nicméné¢ muze se odehravat také mimo Skolu ve vetejnych prostorach, v misté bydliste
pedagoga nebo v kyberprostoru.

Je zapotiebi mit na paméti, ze Sikanou mize trpét i vysoce zkuSeny a kompetentni pedagog,
ktery dobfe zna svilij predmét, ovlada tfidni management a ma dobré pedagogické schopnosti.
Ani takovy pedagog nemusi disponovat kapacitou zamezit nékterym Sikanujicim projevim
vici sobé. Pedagog miiZze vnimat situaci, kdy je Sikanovén Zaky, jako stigma a pocit'uje stud a
selhani, coz mu zaroven ¢asto brani vyhledat pomoc u kolegli, vedeni $koly nebo ve svém
okoli. Je zapotiebi, aby Skola vytvofila bezpené prostiedi a atmosféru davéry, ve kterém
bude tento druh rizika — Sikana ucitele — uznan a budou nastaveny mechanismy a postupy
(krizovy pléan) k ochran€ pedagogl a k ti€inné prevenci a feSeni takového chovani, se kterymi
budou vSichni zéci, pedagogove a zdkonni zastupci sezndmeni.

Agresivni chovani s cilem ublizit uciteli ze strany vedeni (nejcastéji jako bossing), kolegil
(nejcasteji jako mobbing), podtizenych kolegii (nejCastéji jako staffing), nebo Sikana ze strany
zékonnych zastupcl nebude pfedmétem tohoto metodického pokynu, protoze postrada aspekt
rizikového chovani zakl. Tyto formy Sikany patii do pracovnépravni problematiky a postupy
feSeni vymezuje zakonik prace, pfipadné trestni zdkonik ¢i obCansky zakonik. Jejich vyskyt
vSak zvySuje pravdépodobnost pro vyskyt Sikany mezi zaky a také Sikany zamétené na uclitele
a jejich prevence a vc€asné a vhodné feSeni musi byt akcentovanou soucdsti vytvaieni
bezpecného prostiedi kazdé Skoly.



Specifika pro prevenci Sikany zamérené na ucitele

Pravdépodobnost vyskytu Sikany zaméfené na ucitele snizuje:

e Prevence stoji na celoSkolnim pfistupu, ktery akcentuje dobré socialni klima, pfipousti
riziko vyskytu Sikany ucitele ve Skole, otevien¢ takové chovani odmita a realizuje prevenci
piipadn¢ intervenci, pokud k vyskytu dojde. Uvédomeéni si rizika a jeho deklarace miize
vyznamn¢ snizit rozvoj Sikany.

e Vedeni skoly vyjadiuje pedagogiim podporu, oceniuje jejich praci, vytvaii atmosféru
davéry, podporuje spolupraci v pedagogickém sboru a zastdva nekonfliktni zplisob feSeni
problémd.

e Skola ma jasné stanoveny zptisob, jakym maji pedagogové podezieni na Sikanu své osoby
nebo kolegy, nebo oznameni o Sikan€ podat, komu a jak s tim bude nakladano.

e Pedagog nastavuje a uplatituje jasna pravidla ve tfid¢; na konflikt nebo nerespektovani
reaguje vcas, pracuje s pravidly v chovani a pouziva stanovené disledky jejich nerespektovani
konzistentn€; vyhyba se feSeni konfliktu a konfrontaci ze strany zdka pted celou tfidou,
usmériuje feSeni na individualni konzultaci; vyhyba se konfrontaénimu toénu.

e Pedagog posiluje zapojeni zakl/studentd do vyuky, dava jim na vybér, Cini ukoly a vyuku
pro zaky/studenty zajimavymi, propojuje vyuku s béZnym zivotem a potiebami zaku; jeho
vyklad a ocekavani jsou pro zaky srozumitelné, odpovidaji obtiznosti, kterou mohou
zvladnout apod.

e Ocekava uspéch u vsech zakl a podporuje je, dava zakim zpétnou vazbu k tomu, co udélali
dobfe, stavi na silnych strankéach zaku.

e Nezplsobuje ponizeni nebo zesmésnéni zdka pied tfidou; pfi hodnoceni Zaka zachovéava
jeho dustojnost.

¢ Vsima si zmén v nalad¢, emocich a v chovani zakl a v€as na n¢ reaguje.

¢ Problémy nefeSi sam, ale ve spolupréci se Skolnim poradenskym pracovistém, piipadné s
vedenim Skoly.

e Vsima si prosocidlniho a kooperativniho chovani zakt a ocefuje je; podporuje kooperaci

mezi zaky a prostifedim, kde se kazdy zak/student citi ptijaty.



Specifika pro reSeni Sikany zamérené na ucitele

e Pedagog, ktery celi Sikané ze strany zak, je v dané situaci v pozici obéti, kterd by neméla
zlustavat v situaci sama, ale mé¢la by vyhledat pomoc ostatnich. Nelze ocekavat, ze situaci,
kterou lze klasifikovat jako Sikanu, vyfesi pedagog v pozici obéti sdm. Proto je zapotiebi, aby
tuto skutecnost skola neocekévala a nevyzadovala. Naopak je zapotiebi, aby podporovala své
pedagogy k vyhledani pomoci, zajistila bezpec¢i pro pedagoga a fesila vzniklou situaci se
zéky, rodici a ostatnimi pedagogy.

e Skola musi mit pfipraveny krizovy plan, ve kterém bude specifikovano, jak se v situaci
naplnéni tohoto rizika zachova, jakou roli a moznosti feseni krizové situace ma sam pedagog,
jakou roli vedeni $koly, Skolni poradenské pracovisté apod. Plan rovnéz zahrnuje pokyny pro
zajisténi bezpeci pro ohrozeného pedagoga a zaky.

e V piipad¢ bezprostfedniho ohrozeni pedagoga Zakem/zaky se pedagog ftidi krizovym
planem Skoly. Pokud je tento plan nedostatecny, zajisti si pedagog pro sebe bezpeci (odejde
ze tfidy, ptivold si pomoc apod.) a pozada o spolupraci jiného kolegu nebo vedeni Skoly pro
zajisténi dohledu ve tfid¢, pripadné izolaci agresora a zajisténi bezpeci pro ostatni zaky ve
tiid¢ vyzaduje-li to situace.

e Je zapotiebi, aby pedagog sam, jeho kolegové i vedeni skoly porozuméli tomu, Ze pedagog
byl vystaven traumatickému zazitku. Tento zazitek mtze byt bolestnym i pro svédky (kolegy
nebo zéky ve tfid€). Je proto zapotiebi dovolit si ¢as na zpracovani Soku, neobvinovat se,
vyhledat si pro sebe socidlni podporu od kolegt, pratel, rodiny, monitorovat u sebe znaky
stresu, které se mohou objevit i pozdé€ji (napf. problémy se spankem, pozornosti, uzkosti,
zvysena citlivost, nechut’ k jidlu nebo naopak) a ptipadné vyhledat pro sebe odbornou pomoc.

e Sikana pedagoga byva Casto spojena s Sikanou mezi zaky. Skola zajisti posouzeni socialnich
vztahl ve tfid¢ a na zakladé vysledkl nastavi odpovidajici feSeni.

e Pro tfidu, ve které se Sikana odehravala, zajisti Skola intervencni program k feSeni Sikany za
ucelem znovunastoleni bezpe¢i ve tfidé (jednd se o program selektivni nebo indikované
primarni prevence, nikoli vS§eobecné prevence).

e Stejn¢ jako u Sikany mezi zdky 1 zde je potfeba, aby po takové situaci Skola revidovala
mechanismy a postupy (krizovy plan), aby bylo zfejmé, jak zachdzet s pfipadnymi podobnymi
situacemi v budoucnu.

e V piipadé, ze je pedagog nespokojeny s feSenim situace ze strany vedeni Skoly, miize se
obratit na pfislusny inspektorat prace.
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KRIZOVY PLAN — CO DELAT KDYZ:

V RAMCI PREVENCE SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU, JAKO JE SIKANA,
DROGY, MENTALN{ ANOREXIE, BULIMIE, SEBEVRAZEDNE POKUSY ATD., JE
POTREBA VENOVAT ZVYSENOU POZORNOST JAKYMKOLIV ZMENAM
V CHOVANI{ I PROSPECHU, KTERE SE U JEDNOTLIVCE PRIP. V KOLEKTIVU
VYSKYTNOU. PRI JAKEKOLIV ZMENE CHOVANI NEBO I PODEZREN{ JE VZDY
NUTNE:
» Pokud se tyka jednotlivce, promluvit si s nim v bezpe¢ném a chranéném prostiedi a
pokusit se zjistit pfi¢inu zméeny.
» O zjisténych poznatcich informovat tfidniho ucitele, ptip. feditele Skoly, metodika
prevence, vychovného poradce.
» Pokud se zména tyka celého kolektivu, pfenechat Setfeni na metodikovi prevence,
ktery je proskoleny v feSeni socialné patologickych jevu.
» Tiidni ucitel o zjisténém stavu informuje zakonné zastupce zakd a s ohledem na
situaci bud’ individudlné nebo prostfednictvim mimofaddné rodicovské schizky,

zédkonnym zastupciim nabidne pomoc pii feseni a doporuci poradenské zatizeni.
Rodice zaki jsou pravidelné informovani o prospéchu a chovani svych déti a maji moznost
kdykoliv zZadat vysvétleni a objasnéni hodnoceni nebo postupt feseni skoly. Maji moZznost se
kdykoliv obratit na feditele Skoly a zadat pteSetieni situace.
Pedagogové pii podezieni na zanedbani povinné péce o dite, télesné tresty, doméci nasili
apod. upozorni zédkonné zastupce. Pokud nedojde k pozitivni zméné, hlasi situaci na odbor
péce o dité a policii.
VSichni zaméstnanci $koly, Zaci i rodice jsou informovani kdo je:

Metodik prevence : Mgr. Veronika Krimerova =~ -------=--m-mmmmmmmmmmm oo

Vychovny poradce: Mgr. Martina Suldkova ~ =mmmemmmmemeee oo



KRIZOVY PLAN

Postup skoly pfi vyskytu podezielé latky a pii podezieni na uziti omamné latky zdkem.

Pii nalezu neznamé latky

L.
a)

b)
c)
d)

2.
a)
b)
c)

MOZNOST

Zajisti-li pedagog podezielou latku a je podezieni, ze se jednd o drogu ¢i jinou
Skodlivou latku, v pritomnosti dalSiho ¢lena pedagogického sboru ulozi tuto latku
do obalky.

Na obalku napise datum, ¢as a misto zajiSténi latky, prip. komu byla odebrana,
podepiSe se a uvede jméno svédka. Obalku ptelepi, opatii razitkem Skoly a uschova
ji do Skolniho trezoru.

Poté je nutno bezodkladné¢ vyrozumét policii. Identifikaci provede vzdy policie,
nikoli zaméstnanec Skoly. Pii pfevzeti nezndmé latky policistou si Skola necha tuto
skute¢nost pisemné potvrdit.

Pokud je zajisténa podeziela latka u ditéte, které jevi zndmky otravy, predd se latka
stejnym zpusobem ulozena ptivolanému lékafi.

MOZNOST

Pedagog nezndmou latku ponecha na misté nalezu

Bezodkladné zavola policii
Do piijezdu policie zajisti dohled na misté nalezu, ptip. zadrzi Zaka, u né¢hoz byl nalez
ucinén

Pii ohroZeni zdravi Zdaka
V ptipadé ohrozeni zdravi zaka v disledku podezieni na poziti omamné latky se
posupuje tak, jako kdyz zék ptijde do skoly s horeckou.

a)

b)

Dité jevici pfiznaky uZiti omamné latky je odvedeno ze tfidy do mistnosti, kde
zustane po dobu, nez si pro néj piijdou rodi¢e nebo I€karska sluzba. Pedagog zajisti
nad ditétem dohled dospélé osoby.

Skola bezodkladné informuje rodife Zaka nebo jeho zakonné zastupce o blize
nespecifikovanych zdravotnich potiZich zéka, rodice jsou vyzvani k tomu, aby si dité
co nejdiive vyzvedli ze Skoly, nebot je nutné I¢katské vySetteni.

Rodi¢ si prijde do Skoly pro Zdka

e Je seznamen se zdravotnimi potizemi.

e Skola apeluje na rodice, aby s ditétem navstivil lékafe.

e Pedagog odkéze rodice na odborniky na specializovanych pracovistich (PPP
apod.).

Rodic si do Skoly pro dité neprijde

Skola piehodnoti zdravotni stav Zaka, pracovnik $koly zavela lékai'skou sluzbu nebo
zajisti prevoz k 1ékari s doprovodem dospélé osoby. Rodi¢ je o postupu Skoly pfedem
informovan.



o

d)

Skola vyhotovi zapis priib&hu celého piipadu a stanovi postup, jak zamezit
piipadnému vyskytu zéka pod vlivem omamné latky nebo vyskytu podezielé latky ve
Skole.

Ve §kolnim Fadu je uveden zakaz nosSeni, drzeni, distribuce a zneuzivani navykovych
latek v arealu skoly.

Probéhne tFidni schiizka rodi¢i, seznameni s G¢inky a pfiznaky uziti navykovych
latek, jak se Skola k pfipadu postavi, jak bude pracovat s rizikovou tfidou
Vv preventivni oblasti, rodi¢e jsou vybidnuti ke spolupraci pii vyskytu socidlné
nezéddouciho chovani, jsou seznameni s naplni prace a konzulta¢nimi hodinami
metodika prevence a vychovného poradce. Jsou dale seznameni s tim, ze dité
pod vlivem navykové latky ve skole poruSuje vnitini fad Skoly.

74k, ktery prokazatelné uzil omamnou latku v arealu koly a tim porusil fad
Skoly, bude kazerisky potrestan.

Skola vyzve nejrychlej§i cestou rodife Zika Kk jednani se $kolou. Rodiée jsou
seznameni se vSemi skuteCnostmi piipadu, porusenim fadu Skoly, navrhem
vychovného opatieni, ktery schvalila a doporuéila pedagogicka rada. Skola doporuéi
rodi¢im zéka specializovanou pomoc odborniki, vyhotovi dva zapisy z jednani,
jeden obdrzi rodi¢e zdka, druhy zlstane ulozen ve 8kole. Skola nabidne rodi¢tim
pomoc — monitorovani, pravidelné schiizky TU, SMP, VP, vedeni §koly.

ZAci jsou obecnou formou seznimeni s p¥ipadem a jsou upozornéni na zavaznost
drzeni, pfechovavani a uzivani navykové latky a to nejen v arealu skoly.

Trida, v niZ se problém objevil, bude pe€livé sledovana.

Skola informuje socialni odbor v ptipadé, Ze zak je prokazateln& ovlivnén drogou nebo
alkoholem nebo je v akutnim ohroZeni zdravi po poziti drogy.

Pii podezieni, Ze Zak zneuZiva navykové latky (Casna intervence)

a)
b)

Metodik prevence, vychovny poradce, tfidni ucitel, povéfeny pracovnik:

provede diskrétni Setieni — zjisti citlivé co nejvice informaci (od spoluzaki, rodi¢u,
z poradny apod.).

provede pohovor s ditétem — podle vztahu pracovnika s ditétem bud’ osobné nebo za
pfitomnosti jiného ucitele, nebo jiné osoby (psychologa, socidlniho kuratora,
pracovnika oddéleni pro dité, kontaktniho centra apod.), doporu¢i mu rozhovor
s odbornikem  (Linka  divéry, PPP, zdravotni zafizeni, SVP  apod.)

Po diivodném podezieni:

citlivé informuje rodice nebo zakonné zastupce a upozorni je na dalsi postup Skoly
Vv pfipad¢ akutniho ohroZeni zdravi po poziti drogy — nebezpeci z predavkovani a
trvalého zdravotniho poskozeni, v€etné vzniku ndvyku a ohroZeni Zivota.

Vv pfipad€¢ negativni reakce rodici na sdélené skuteCnosti a v pifipadé, Ze rodice
nezafidi pro zéka dalsi péci, uvédomi Skola socidlni odbor.

pokud neni v silach Skoly spolecné s rodi¢i problém vytesit, doporuci dal§i odbornou
pomoc.




KRIZOVY PLAN

Postup skoly pii Setfeni zneuzivani navykovych latek nebo pachéni trestné Cinnosti, plnéni
oznamovaci povinnosti.

SETRENI A VYSLECH POLICII

Vstup policie do Skoly

Zameéstnanci Skoly se snazi o0 maximalné dobrou spolupraci a vzajemny respekt.

1. Policista je povinen prokazat se — stejnokrojem s identifikacnim ¢islem,
sluzebnim prikazem nebo odznakem sluzby kriminalni policie.

2. 'V ptipadé pochybnosti o totoznosti policisty si zaméstnanec Skoly ovéii totoznost

telefonickym dotazem na pracovisté policie.

3. Reditel nebo jeho zastupce se seznami s piedmétem policejniho tkonu a divody,

jez k nému vedou.

Piedvolani a piedvedeni Zaka, podani vysvétleni a vyslech
Policie mize vyzadovat podani vysvétleni, provadét vyslech, predvolat nebo predvést
zaka mimo Skolu. Vyslech se provadi zpravidla policisty v ob¢anském odévu,
prevezeni za pouziti civilniho vozidla.

1. Skola zajisti dohled dospélou osobou po celou dobu sluzebniho zakroku i

sluZzebniho tkonu a to i v pfipadé, Ze je proveden ve Skole. Pisemné je
zaznamenano Cislo policisty, jméno prevazeného ditéte a datum.

Po ukonceni procesu je zak pfedan zpét do Skoly nebo je pieddn zédkonnému
zastupci.

Vyrozuméni rodi¢a provadi policista predem (u osoby mladsi 15 let
informuje také organ socidlné pravni ochrany mladeze), v piipadé, Ze tak
neucinil, informuje rodiCe tfidni ucitel — o zplsobu vyrozuméni se domluvi
s policistou.

Policista mtze ukon provést 1 v piipad€, ze vyrozuméni rodiCe nelze zajistit a
provedeni tikonu nelze odlozit. Podle zdkona mohou byt mladistvi vyslychéni i bez
ucasti osob vykonavajicich dohled nad nezletilymi.

3. Na pozadani policie feditel $koly poskytne vhodnou mistnost Kk Setfeni zaka

ve Skole, zajisti také pedagogicky dozor.Osoby piibrané k vyslechu (dozor)
mohou navrhnout odloZeni tikonu na pozdéjsi dobu a v priibéhu provadéni
takového tikonu navrhnout jeho pferuSeni nebo ukonceni, pokud by provedeni
ukonu nebo pokratovani  mélo nepfiznivy vliv na psychicky stav
vyslychaného zéka.

Pro déti a mladez plati v plné mife presumpce neviny.
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OZNAMOVANI TRESTNE CINNOSTI

1. V piipadé, Ze je zaméstnanec skoly svédkem trestné ¢innosti nebo se o ni dozvi, ohlasi to
fediteli Skoly. Je proveden pisemny zapis.
2. Skola celou zélezitost oznami Policii CR.

Trestnou cinnosti se rozumi uzivani omamnych latek, gamblerstvi, Sikana, tyrani, vrazdy,
loupeze, pohlavni zneuzivani, znasilnéni, majetkova trestna cinnost, vystaveni Sikané ci tyrani,
prip. jinému nezadoucimu zachdzeni ve skole i mimo skolu.



KRIZOVY PLAN

Postup Skoly pfi diagnostice a vySetfovani Sikany.

Skola je povinna fesit Sikanu ve $kole a na akcich pofadanych $kolou, mimo $kolu je to véc
policie a rodict.

Diagnostiku a vySetfovani Sikany provadi osoba, kterd ma silu cely proces ustat. Dulezité je
mit oporu (vedeni $koly, kolegové, ...).

1. krok - Odhad zavaZnosti onemocnéni
- okamzit¢ informovat vychovnou komisi (vedeni §koly, SMP, VP, TU) - velmi dulezité je
urcit, zdali vznikly problém vyfeSime sami nebo jestli zahajit spolupraci s odbornikem.

4 kritéria:

a) zpuasob chovani, vypovédi obéti a svédki
b) zavaznost a Cetnost agresivnich projevil
c) cas — jak dlouho Sikanovani trva

d) pocet agresort a obéti.

Oznameni vedeni Skoly, plan feSeni a vymezeni roli — jednotny postup.

2. krok - Rozhovor s informiatory a obéti (SMP+VP+TU nebo vychovatelky SD)

- rozhovor s informdtory (osoba, kterd na problém upozornila)
- nereagovat obranné
- nezpochybnovat
- chrénit zdroj a obsah informaci
- zvysit pozornost ve tfid€, kde se problém objevil
- ovéfovani informaci
- po odchodu informatora si vSe zapsat
- rozhovor s obéti
- rozhovor vést diskrétné, aby o ném ostatni neveédéli
- nereagovat obranné
- nezpochybilovat
- ovérovat vypovedi
- neslibovat néco, co nemiZeme splnit
- vSe zapsat

3. krok - Nalezeni vhodnych svédkiu

- spoluprace s informatory, dileziti jsou zaci, ktefi sympatizuji s obé&ti
- vyslech sveédki nejlépe mezi ¢tyfma o¢ima (napft. po vyucovani, pozadat o odneseni
pomiicek do kabinetu), aby ostatni nevédéli (ochrana obéti)



4. krok — Individualni rozhovory se svédky

nekonfrontovat obéti s agresorem, ani jejich zédkonné zastupce
- konfrontaci svédku pfipustit, pouze pfi protichidnych informacich

5. Kkrok — Ochrana obéti

- zvySena pozornost v kKolektivu - zptisnit dozory (kontrolovat pohyb déti na WC, cestou
do skoly a ze skoly, po dobu Setfeni je mozné se souhlasem vedeni nechat obét’ doma)
- doporucit rodi¢im odbornika z PPP, SVP nebo jinou vhodnou instituci

6. krok — Rozhovor s agresory, piipadné konfrontace mezi nimi

- popis a zmapovani vzniklé situace
- utfidéni informaci (porovnani diikazii,znalost vztaht v kolektivu)

7. krok —vychovna komise

- vychovna komise + rodi¢ + odbornik - (postih agresora — odkaz na Metodicky pokyn
MSMT k prevenci a feSeni Sikanovani mezi Zaky Skol a Skolskych zatizeni,
¢l. 5 — vychovna opatieni)

Priklad postupu vychovné komise:

- Uvod, pfivitani

- Seznameni rodict s problémem

- Postoj skoly k nevhodnym projeviim chovéani — vedeni skoly

- Vyjadreni zakonnych zastupct zaka

- Navrh zédkonnych zéastupct, jak zlepsit situaci svého ditéte (agresora)- spoluprace se
Skolou

- Seznameni rodi¢li s moZnymi feSenimi, které navrhuje Skola

- Dohodnout se na ¢asovém horizontu (z hlediska napravy chovani agresora) - TU

- Zpétna kontrola - TU

- Upozornit rodi¢e na moznost dalSich ptisn€jSich vychovnych opatieni v ptipadé
selhani

Zakonni zastupci zakli by méli byt zvani na jednéani ve Skole jednotlivé, pisemnou formou.
Z kazdého jednani by mél byt proveden zapis, ktery obsahuje (datum, predmét jednani,
zavéreCna ustanoveni, podpisy vSech zucastnénych a souhlas rodi¢l s navrhovanym
opatfenim.

8. krok — Rozhovor se zikonnymi zastupci obéti (vychovna komise)

- informovat zdkonné zastupce o zjiSténi, zavérech , ptipadné dalSich opatienich

- casovy horizont pro sledovéni situace -14 dni informace o situaci — rodinné a Skolni
klima

- spoluprace (ochrana ob¢ti)



9. krok — Prace s celou tfidou

uzavieni celé zaleZitosti vedenim §koly ve t¥idé (VP, SMP, TU)

nastaveni pravidel v kolektivu - TU + SMP a informovani pedagogického sboru
sledovani tiidy

cilen¢ pracovat na zlepseni vztahi v kolektivu, v pfipad¢ pokracujici Sikany
kontaktovat SMP, VP, popiipadé odbornou instituci

Strategie vySetirovani

Hlavni zasady:

je tieba ochranit informéatory pfed pomstou agresorti

vySettovani obéti i svédkl, ale i agresori je realizovano tak, aby ostatni nemohli
vyhodnotit, co kdo fekl

Pét kroku vySetfovani:

akrownE

rozhovor s informatory a obét'mi

nalezeni vhodnych svédki

individualni rozhovory se svédky

zajisténi ochrany obétem

rozhovor s agresory, pfipadné¢ konfrontace mezi nimi, nikdy nekonfrontovat obét’ a
agresora

Cile vySetiovani:

Kdo je obéti? Kolik je obéti?

Kdo je agresorem? Kolik jich je?

Kdo je inicidtorem, kdo se pouze Gc€astni?

Co, kdy, kde a jak konkrétniho délali agresofi ob&étem?
K jakym zavaznym agresivnim projeviim doslo?

Kde byli a co délali ostatni svédkové?

Jak dlouho Sikanovani trv4?

NookrwnpE

Vypovédi k jednotlivym otazkdm je nutné zapsat a uspofadat do diikazniho materilu.

Taktika vysetrovani

pruzna, alternativni

zavisi na véku déti a na dalSich okolnostech

u pokrocilé Sikany je taktika razantnéjsi a diiraznéjsi
metody museji mit vzdy charakter pfekvapeni a skrytosti
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Krizovy scénar pri zjisténi pokrocilé Sikany

1. Odhad zavaZznosti situace

chovani, spoluprace, vztahy, celkova atmosféra

strach, napéti, nesvoboda; souhlas s jedndnim a normami agresortil, obviilovani obéti,
popirani nasili, $patna spoluprace svédki, popirani, odmitani vypovidat ze strachu

Z nasledku, ustrasenost obéti - sebeobvinovani

zavaznost a Cetnost agresivnich projevu

brutalni projevy vysledkem delSiho vyvoje Sikanovani

doba, po kterou Sikanovani probiha

probihé-li déle nez tfi mésice, jedna se o rozvinutéjsi formu Sikany

Pti odhadu zévaznéjsich forem a stadia Sikanovani je zdvazny krizovy plan, ktery upravuje:

zpusob ochrany obéti

povinnosti pedagogickych pracovniki a jejich jednotny postup
zadost o spolupraci specializovaného odborného zafizeni
zajisténi spoluprace a organizac¢nich podminek

opatteni — Skolni fad, klasifika¢ni ad, pracovni rad

zpusob dalsi prace se tiidou

2. Strategie vySetrovani

zajisténi bezpeci obéti, ptip. informatora

zvyseni pedagogického dozoru na rizikovych mistech, v rizikovych situacich
rozhovor s informatory, obéti — dokumentace poskytnutych udaju

zahdjeni spoluprace s odbornym zatizenim — odbornik na vySetfovani Sikany, policie
poskytnuti dosavadnich dostupnych informaci, zajiSténi organiza¢nich podminek
vySetfovani — mistnost, sou¢innost

3. Zavéry vySetirovani

souc¢innost s dalsimi subjekty — rozdéleni kompetenci

zajisténi ochrany obéti, informatora (pravidelna setkani, telefonni kontakt, zajisténi
odborné péce, sledovani obéti

prokézani a usvédceni agresord, pfiznani

jednani vychovné komise - realizace opatieni

- oznameni o potrestani agresori — vyjadieni stanoviska a postoje skoly

naprava kolektivu - interven¢ni program ve spolupraci s odborniky, restrukturalizace

tiidy (vyloucit z kolektivu jadro agresort, realizace vnéjsiho natlaku — kazenska
opatfeni, vychovna opatfeni)



POPLACHOVY PLAN — p¥i vvbuchu skupinového nisili — ., lyn&*

Metodické vvchodisko pro u¢innou pomoc:

piekonani Soku pedagoga

zachrana obéti

organizacni opatieni (cely kolektiv)

rozhovor s informatory a obét'mi

nalezeni vhodnych svédka

rozhovor s agresory,ptip. konfrontace mezi nimi

zastihnout agresory nepfipravené

provedeni individudlnich rozhovort se v§emi pfitomnymi zaky — zabranit domlouvani
okamzity zasah ve spolupraci s kolegy

Krizovy scénar pro ,, lync*
1. Prvni kroky pomoci

— zvladnuti vlastniho Soku (emoce a jednani)
—  zastavit skupinové nasili

— poskytnout obéti nejnutnéjsi pomoc a oporu
— privolat pomoc

2. Organizace podminek pro vySetfovani:

1. zalarmovat dal$i pedagogy a dohodnout se na spolupraci pfi vySetfovani (nenechat
zaky bez dozoru)

2. zabranit domluvé na lzivé vypovédi

3. zajistit pomoc a podporu obéti - vyhledat 1ékarskou pomoc, informovat rodice

4. ohlasit celou véc policii

3. VySetifovani

co se stalo, co tomu piedchéazelo
co kdo délal a jak

co délali ostatni

co jsi d¢lal/a ty

komu se co stalo

orwdPE

Zasady:

nekonfrontovat obét’ s agresorem

zabranit domluvé¢ agresort

Zabranit kiivé vypovedi

vyuzit momentu piekvapeni — rychlost, dislednost, jednotnost
nechat rozhovory s agresory nakonec

dokoncit vysetfovani tentyz den

ogakrwdE

10



10 PRILOHOVA CAST

Priloha ¢.1

Metodicky pokyn:

MSMT C.j. 21291/2010-28 Metodické doporuéeni k primarni prevenci rizikového chovéani u

déti, zaku a studentl ve skolach a Skolskych zatizenich

MSMT C.j. 21149/2016 Metodicky pokyn K prevenci a feseni Sikany ve $kolach a $kolskych

zafizenich

Zakony a vvhlasky :

Zakon €.359/1999 Sb. o socidln€ pravni ochrané déti

v

Zakon €. 561/2004 o predskolnim, zdkladnim, stfedoskolském, vys$Sim odborném a jiném

vzdélani (Skolsky zékon)
Zékon 562/2004 Sb. Zména nékterych zakont v souvislosti s prijetim Skolského zakona
Zakon 563/2004 Sb. O pedagogickych pracovnicich a 0 zméné ne€kterych zakont

Zakon ¢.379/2005 Sb. k ochrané pted Skodami ptisobenymi tabakovymi vyrobky, alkoholem a

jinymi navykovymi latkami a o0 zméné souvisejicich zékoni

Vyhlaska ¢€.72/2005 o poskytovani poradenskych sluZzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych

zafizenich — novela ¢. 116/2011 Sb.

Vyhlaska MSMT ¢&. 73/2005 Sb. o vzdélavani déti, zak@ a studenti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a déti, zakl a studentli mimofadné nadanymi — novela Vyhlaska ¢.
147/2011 Sh.

Vyhlaska ¢. 103/2014 Sb.



Priloha ¢. 2

1. Literatura pro oblast Skolniho Sikanovani
Ziakladni literatura
. Kolat M. (2011). Nova cesta k 1écbé Sikany. Praha: Portal.

Poznamka: Pro pracovniky v tistavni a ndhradni rodinné péci miize byt uzitecna
kapitola Past’acké Sikany v knize Bolest Sikanovani (Portal, 2001, 2005).

Doporuéena literatura (knihy, sborniky, studie, zavéreéné zpravy)

. Kavalir, A. (Eds.) (2009). Kybersikana a jeji prevence — ptirucka pro ucitele.
Plzen: Dragon press s.r.0.

. Kolat, M. (2013). Vycvik odbornikti v 1é¢bé Sikany. Praha: Prazska vysoka
Skola psychosocidlnich studii.

Kolat, M.(2012). Net story: Ptib&hy ze svéta internetu. Praha: NCBI.

Kolar, M. (2001, 2005). Bolest sikanovani. Praha: Portal.

Kolat, M. (2009). Skryta podstata Hradeckého Skolniho programu proti
Sikanovani. In: Phillipova, L., Janosova, P. (Eds.) Sikana jako eticky,
psychologicky a pedagoglcky problém. Sbornik ptispévki z konference

v Praze 19.3. 2009. Praha: Tribun EU.

. Kolaf, M. (2005). Skolni nasili a Sikanovani. Ostrava: CIT, Ostravska
univerzita. 5

. Kolat, M. (Ed.) (2004) Skolni Sikanovani. Sbornik z prvni celostatni
konference konané v Olomouci na PdF UP 30.3. 2004. Praha: Spolecenstvi proti
Sikang. 10-12.

o Kolat, M. (2000, 1997). Skryty svét Sikanovani ve skolach. Praha: Portal.

. Kolar, M. (2003). Specificky program proti Sikanovani a nasili ve Skolach a
Skolskych zafizenich. Praha: MSMT CR.

. Kolektiv autort (2012). Elektronicka Sikana a jak ji fesit. (Metodicky material.)
Praha: NCBI.

. Kopecky, K., Krej¢i, V. (2010). Rizika virtudlni komunikace. (Pfirucka pro
ucitele.) Olomouc: Net Univerzity. [cit. 2.12. 2012] http://www.e-
nebezpeci.cz/index.php/ke-stazeni

o Krej¢i,V. (2010). Kybersikana — kyberneticka Sikana. Olomouc: E-Bezpeci.
[cit. 2.12. 2012] Dostupny z WWW — http://www.e-nebezpeci.cz/index.php/ke-
stazeni/materialy-pro-studium-studie-atd

o Parry, J., Carrington, G. (1997). Celime $ikanovani: Sbornik metod. Praha:
IPPP: Portal. 5

. Philippova, L., JanoSova,P. (Eds.) (2009). Sikana jako eticky, psychologicky a
pedagogicky problém. Sbornik pfispévki z konference konané 19. 3. 2009 v Praze.
Brno: Tribun EU.

Rogers,V. (2011). Kybersikana. (Pracovni materialy pro ucitele a zaky.) Praha: Portal.
. Rican, P., JanoSova, P. (2010). Jak na Sikanu. Praha: Grada.

o Rigan, P. (1995). Agresivita a §ikana mezi détmi. Praha: Portal.



2. Webové stranky s tématikou Skolni Sikany a kyberSikany

Spolecéenstvi proti Sikané, www.sikana.org

Web Minimalizace Sikany, www.minimalizacesikany.cz (poradna, publikace, letaky
ke stazeni apod.)

Internet poradna, www.internetporadna.cz

Sdruzeni Linka bezpeéi (116 111), www.linkabezpeci.cz

Vefejny ochrance prav, www.ochrance.cz.

Amnesty International CR, www.amnesty.cz

E-Nebezpeci pro ulitele, www.e-nebezpeci.cz

Portal E-Bezpe¢i, www.e-bezpeci.cz

Online poradna projektu E-Bezpeci, www.napisnam.cz

Kontaktni centrum, které piijima hlaSeni, tykajici se nezdkonného a nevhodného
obsahu internetu, www.Horka-linka.cz

Vyhledavaci aplikace certifikovanych primarné preventivnich programu také v oblasti
Sikany: http://www.nuv.cz/t/pracoviste-pro-certifikace/poskytovatele
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